Empresarial

a organisé pour

Activité :
Banque, Finance - Banque centrale de compensation

Problématique de la Direction Financiére et Fiscale :
Comment intégrer une équipe nouvellement formée ?

Stratégie recommandée :

Faire dialoguer les golts de chacun pour apprendre a se connaitre :
a Lyon, séminaire Team Building en hoétel **** et atelier culinaire
en équipe chez un chef étoilé **,

Problématique pour la Direction des Risques et Trésorerie :
Comment recompenser deux équipes en fin d’année ?

Stratégies recommandées :

Miser sur I’esprit de challenge et d’excellence en équipe :
en région parisienne, séminaire incentive avec atelier

gastronomique dans I’école d’un chef étoilé ***
et séminaire avec grand prix de karting et pit stop.

Problématique pour le Secrétariat Général :
Comment concilier formation et animation ?

Stratégie recommandée :

A Paris, séminaire avec atelier culinaire haut de gamme
alternant moments de convivialité et sessions d’étude.

Lieux et dates :
Lyon et Région parisienne, Novembre et Décembre 2007



